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ATA 17/2021 
 

Aos treze dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e um, às dez horas e quarenta minutos, 
reuniu-se ordinariamente, por videoconferência, o Conselho da Faculdade de Medicina, sob a 
presidência do Professor Dr. Cláudio Moss da Silva, Diretor da Faculdade de Medicina, contando com a 
participação dos seguintes conselheiros: Hsu Yuan Ting (Vice-Diretor da Faculdade de Medicina), Fabiane 
Aguiar dos Anjos Gatti (Coordenadora do Curso de Medicina), Daniela Fernandes Ramos Soares 
(Coordenadora Docente da Área Interdisciplinar de Ciências Biomédica), Samuel de Carvalho Dumith 
(Coordenador Docente da Área de População & Saúde), Flávio Manoel Rodrigues da Silva Júnior 
(Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde), Christian Loret de Mola Zanatti 
(Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Saúde Pública – Suplente), Carolina Larrosa de Oliveira 
Claro (Representante Discente da Pós-Graduação), Márcia da Graça Marques Medeiros (Representante 
dos Técnicos Administrativos em Educação) e Gabriel Baracy Klafke (Representante dos Técnicos 
Administrativos em Educação). Ausência por motivo de férias: Alessandro Menezes de Oliveira 
(Coordenador Docente da Área de Cirurgia), Simone de Menezes Karam (Coordenadora Docente da Área 
de Pediatria), Alexandra Medeiros Souza de Freitas (Coordenadora Docente da Área de Clínica Médica) e 
Nicolle Barnes da Silveira – Administradora da FAMED. Ausentes sem justificativa: Ari Gonçalves Lima 
(Coordenador Docente da Área Ginecologia e Obstetrícia), Sandro Schreiber de Oliveira (Coordenador 
Docente da Área de Atenção Primária à Saúde) e Raysa Rangel Rodrigues (Representante Discente da 
Graduação O Senhor Presidente agradece a participação de todos Conselheiros e na sequência coloca 
em discussão os assuntos da pauta como segue: Primeiro Assunto da Pauta: Aprovação da Ata 14/2021 
da reunião ordinária realizada em 08/09/2021. Tendo em vista que Ata fora disponibilizada 
antecipadamente aos conselheiros, o Senhor Presidente perguntou aos presentes se havia alguma 
manifestação a respeito da mesma. Não havendo manifestações a Ata 14/2021, foi colocada em votação 
sendo aprovada por unanimidade. Segundo Assunto da Pauta: Aprovação da Ata 15/2021 da reunião 
extraordinária realizada em 08/09/2021. Tendo em vista que Ata fora disponibilizada antecipadamente 
aos conselheiros, o Senhor Presidente perguntou aos presentes se havia alguma manifestação a respeito 
da mesma. Não havendo manifestações a Ata 15/2021, foi colocada em votação sendo aprovada por 
unanimidade. Terceiro Assunto da Pauta: Aprovação da Ata 16/2021 da reunião extraordinária realizada 
em 15/09/2021. Tendo em vista que Ata fora disponibilizada antecipadamente aos conselheiros, o Senhor 
Presidente perguntou aos presentes se havia alguma manifestação a respeito da mesma. Não havendo 
manifestações a Ata 16/2021, foi colocada em votação sendo aprovada por unanimidade. Quarto 
Assunto da Pauta: Aprovação projeto Ensino 1311 - Título: Monitoria de Semiologia. Objetivo Geral: O 
monitor irá auxiliar o aluno no processo de aquisição de conhecimentos e as habilidades para a 
elaboração da história clínica e exame físico. Teve início em 14/09/2020 e término em 30/04/2021, o 
projeto não prevê a utilização de recursos financeiros. Coordenadora Profa. Drª Isabel Cristina de 
Oliveira Netto. O parecer da Comissão de Ensino: Após análise considerou o projeto adequado e 
exequível. Após a leitura, o senhor Presidente colocou o assunto em discussão. Não havendo 
manifestações a esse respeito, o parecer da Comissão de Ensino foi colocado em votação, sendo 
aprovado por unanimidade. Quinto Assunto da Pauta: Aprovação do projeto Ensino 1629 - Titulo: 
Monitoria de anatomia humana para cursos da saúde. Objetivo Geral: Proporcionar ao monitor 
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aprofundar o seu conhecimento em anatomia humana e no desenvolvimento de habilidades de 
comunicação e de facilitador. Reduzir a desistência dos discentes que estão iniciando a vida acadêmica 
pela complexidade da disciplina e pelo período em que estiveram afastados em decorrência da 
pandemia. Teve início em 08/02/2021 e é contínuo, o projeto não prevê a utilização de recursos 
financeiros.  Coordenadora Profa. Drª Mirelle de Oliveira Saes. O parecer da Comissão de Ensino: Após 
análise considerou o projeto adequado e exequível. Após a leitura, o senhor Presidente colocou o 
assunto em discussão. Não havendo manifestações a esse respeito, o parecer da Comissão de Ensino foi 
colocado em votação, sendo aprovado por unanimidade. Sexto Assunto da Pauta: Aprovação do projeto 
Ensino 1921 – Titulo: IV Curso de Habilidades Médicas. Objetivo Geral: Realizar aulas teóricas visando o 
aprendizado e reforço de conceitos e interpretação sobre procedimentos e resultados de exames básicos 
em diferentes contextos da clínica médica. Teve início em 23/08/2021 e término em 03/12/2021, o projeto 
não prevê a utilização de recursos financeiros. O projeto prevê a realização de atividades teóricas online 
e atividades práticas mediante autorização do Comitê de Monitoramento e situação da pandemia. Essas 
atividades serão realizadas, se possível, no final de novembro e início de dezembro. Coordenador Prof. 
Hugo Cataud Pacheco Pereira. O parecer da Comissão de Ensino: Após análise considerou o projeto 
adequado e exequível. Não havendo manifestações a esse respeito, o parecer da Comissão de Ensino foi 
colocado em votação, sendo aprovado por unanimidade. Sétimo Assunto da Pauta: Aprovação do 
projeto Ensino 1922 – Título: Jornada de Clínica Médica. Objetivo Geral: Realizar aulas teóricas online 
visando o aprendizado e reforço de conceitos, revisão de sinais semiológicos, da fisiopatologia, da 
conduta diagnóstica e interpretação de resultados de exames nas patologias mais prevalentes na 
enfermaria clínica. Teve início em 23/08/2021 e término em 26/11/2021, o projeto não prevê a utilização 
de recursos financeiros. O evento será realizado de forma online.  Coordenador Prof. Hugo Cataud 
Pacheco Pereira. O Parecer da Comissão de Ensino: Após análise considerou o projeto adequado e 
exequível. Não havendo manifestações a esse respeito, o parecer da Comissão de Ensino foi colocado em 
votação, sendo aprovado por unanimidade. Oitavo Assunto da Pauta: Aprovação do projeto Ensino 
1937 – Título: Monitoria de Semiologia. Objetivo Geral: O monitor irá auxiliar o aluno no processo de 
aquisição de conhecimentos e as habilidades para a elaboração da história clínica e exame físico. Teve 
início em 08/04/2019 e é contínuo, o projeto não prevê a utilização de recursos financeiros. 
Coordenadora Profa. Dra. Isabel Cristina de Oliveira Netto. O parecer da Comissão de Ensino: Após 
análise considerou o projeto adequado e exequível.  Não havendo manifestações a esse respeito, o 
parecer da Comissão de Ensino foi colocado em votação, sendo aprovado por unanimidade. Nono 
Assunto da Pauta:  Aprovação do projeto Ensino 845 – Título: Monitoria em Clínica Médica I - Área de 
Cardiologia. Objetivo Geral: Incentivar alunos do curso de medicina a participar de atividades de ensino, 
contribuindo para a formação de novos docentes na área médica. Teve início em 01/02/2019 e é contínuo, 
o projeto não prevê a utilização de recursos financeiros.  Coordenador Prof. Felipe da Silva Paulitsch. O 
parecer da Comissão de Ensino: Após análise considerou o projeto adequado e exequível.  Não havendo 
manifestações a esse respeito, o parecer da Comissão de Ensino foi colocado em votação, sendo 
aprovado  por  unanimidade.  Décimo Assunto  da  Pauta:  Aprovação do Relatório do Projeto de Ensino  
1566 – Título: Disciplina de Semiologia. Objetivo Geral: O monitor irá auxiliar o aluno no processo de 
aquisição de conhecimentos e as habilidades para a elaboração da história clínica e exame físico. Teve 
início em 15/09/2020 e término em 31/05/2021. Coordenadora Profa. Dra. Isabel Cristina de Oliveira 
Netto. Parecer da Comissão de Ensino: Após a análise do relatório, a Comissão considerou que o projeto 
foi executado de maneira adequada e atingiu os objetivos propostos pelo projeto inicial. Recomenda a 
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aprovação do relatório.  Após a leitura, o senhor Presidente colocou o assunto em discussão. Não 
havendo manifestações o parecer da Comissão de Ensino foi colocado em votação, sendo aprovado por 
unanimidade. Décimo Primeiro Assunto da Pauta:  Aprovação do Relatório do Projeto de Ensino 1604 – 
Título: Trabalhando com tutores em Patologia. Objetivo Geral: Facilitar o aprendizado dos discentes na 
disciplina de Patologia. Teve início em 14/09/2020 e é contínuo.  Coordenadora Profa. Dra.  Alexandra 
Medeiros Souza de Freitas. Parecer da Comissão de Ensino: Após a análise do relatório, a Comissão 
considerou que o projeto foi executado de maneira adequada e atingiu os objetivos propostos pelo 
projeto inicial. Recomenda a aprovação do relatório. Após a leitura, o senhor Presidente colocou o 
assunto em discussão. Não havendo manifestações o parecer da Comissão de Ensino foi colocado em 
votação, sendo aprovado por unanimidade. Décimo Segundo Assunto da Pauta:  Aprovação do 
Relatório do Projeto de Ensino 1623 – Título: Saúde na Pandemia...trabalhando com pacientes Covid no 
Hospital Universitário da FURG/EBSERH.  Objetivo Geral: Auxiliar o sistema de saúde local com a locação 
de recursos humanos para ampliação de atendimento aos pacientes doentes pela Pandemia Covid. Teve 
início em 01/01/2021 e é contínuo.  Coordenadora Profa. Dra. Alexandra Medeiros Souza de Freitas. 
Parecer da Comissão de Ensino: Após a análise do relatório, a Comissão considerou que o projeto foi 
executado de maneira adequada e atingiu os objetivos propostos pelo projeto inicial. Recomenda a 
aprovação do relatório. Após a leitura, o senhor Presidente colocou o assunto em discussão. Não 
havendo manifestações o parecer da Comissão de Ensino foi colocado em votação, sendo aprovado por 
unanimidade. Décimo Terceiro Assunto da Pauta: Aprovação do Relatório do Projeto de Ensino 1626 – 
Título: Monitoria de Anatomia para as áreas da saúde.  Objetivo Geral: Proporcionar ao aluno 
aprofundar o seu conhecimento em anatomia humana bem como a experiência de vivenciar os 
primeiros passos para a docência, no desenvolvimento de habilidades de comunicação, relação monitor-
discente e monitor docente, bem como ser facilitador no processo ensino-aprendizagem dos discentes 
que estão iniciando a vida acadêmica. Por outro lado, serem apoio para os docentes da disciplina ao 
auxiliar os mesmos nas atividades práticas relacionadas ao vasto conteúdo da anatomia humana.  Teve 
início em 15/03/2021 e término em 31/05/2021. Coordenador Prof. Raphael Goveia Rodeghiero.  Parecer 
da Comissão de Ensino: Após a análise do relatório, a Comissão considerou que o projeto foi executado 
de maneira adequada e atingiu os objetivos propostos pelo projeto inicial. Recomenda a aprovação do 
relatório. Após a leitura, o senhor Presidente colocou o assunto em discussão. Não havendo 
manifestações o parecer da Comissão de Ensino foi colocado em votação, sendo aprovado por 
unanimidade. Décimo Quarto Assunto da Pauta: Aprovação do Relatório do Projeto de Ensino 1637 – 
Título: Inserção de monitor no desenvolvimento das disciplinas de Microbiologia e Imunologia (17026) e 
Imunologia (17022) para diminuir a evasão acadêmica no curso de Enfermagem e Medicina. Objetivo 
Geral: Melhorar o aproveitamento dos estudantes na disciplina de Microbiologia e Imunologia, nos 
cursos  de  Enfermagem  e  Medicina através  de  atividades  complementares extra classe. Teve início em  
15/03/2021 e término em 31/05/2021.  Coordenadora Profa. Carolina Alicia Coch Gioia. Parecer da 
Comissão de Ensino: Após a análise do relatório, a Comissão considerou que o projeto foi executado de 
maneira adequada e atingiu os objetivos propostos pelo projeto inicial. Recomenda a aprovação do 
relatório.  Após a leitura, o senhor Presidente colocou o assunto em discussão. Não havendo 
manifestações o parecer da Comissão de Ensino foi colocado em votação, sendo aprovado por 
unanimidade. Décimo Quinto Assunto da Pauta: Aprovação do Relatório do Projeto de Ensino 1689 – 
Título: Saúde na Pandemia...trabalhando com pacientes Covid no Hospital Universitário da 
FURG/EBSERH. Objetivo Geral: Auxiliar o sistema de saúde local com a locação de recursos humanos 
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para ampliação de atendimento aos pacientes doentes pela Pandemia Covid. Teve início em 01/01/2021 e 
é contínuo.  Coordenadora Profa. Dra. Alexandra Medeiros Souza de Freitas. Parecer da Comissão de 
Ensino: Após a análise do relatório, a Comissão considerou que o projeto foi executado de maneira 
adequada e atingiu os objetivos propostos pelo projeto inicial. Recomenda a aprovação do relatório. 
Após a leitura, o senhor Presidente colocou o assunto em discussão. Não havendo manifestações o 
parecer da Comissão de Ensino foi colocado em votação, sendo aprovado por unanimidade. Décimo 
Sexto Assunto da Pauta:  Homologação do “Ad referendum” solicitação da COREME (Mem. 230/2021 – 
FaMed), abertura do Edital 03/2021, referente ao processo de Seleção de Médicos Residentes para 
ingresso no ano de 2022, para os Programas de Residência Médica credenciados pela Comissão Nacional 
de Residência Médica (CNRM). O Edital complementa o Edital de Abertura Unificado da Associação 
Médica do Rio Grande do Sul (AMRIGS), Ingresso na Residência Médica/2022.  Justifica-se a solicitação 
urgente, tendo em vista as inscrições da AMRIGS iniciaram no dia 13/09/2021. Após a leitura o Senhor 
Presidente colocou em aprovação a homologação do Ad Referendum, não havendo manifestações foi 
aprovado por unanimidade. Décimo Sétimo Assunto da Pauta:  Aprovação do Planejamento Estratégico 
do Programa de Pós Graduação em Ciências da Saúde – ano 2022. (De-Para 34/2021 - PPGCS, Ata 
09/2021 - PPGCS e Planejamento Estratégico do PPGCS). O Professor Flávio agradece a apreciação do 
assunto na reunião do Conselho e fala que a DIPPOSG lançou no final de 2020, a Instrução Normativa 
04/2020 de 11/12/2020, a qual dispõe sobre o Planejamento Estratégico da Pós-Graduação stricto sensu 
da Universidade Federal do Rio Grande – FURG e dos Programas de Pós-Graduação.  O Prof. Flávio 
salienta que a IN visa institucionalizar o Planejamento Estratégico da Pós-graduação stricto sensu da Pró-
Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação e orienta os coordenadores de Pós-Graduação para a elaboração 
do planejamento estratégico do programa. Estabelece ainda que o Planejamento Estratégico anual 
deverá ser disponibilizado no site do PPG até setembro do mês. Após a fala da Prof. Flávio, o Senhor 
Diretor colocou o assunto em discussão, não havendo manifestações o Planejamento Estratégico do 
Programa de Pós Graduação em Ciências da Saúde – ano 2022, foi aprovado por unanimidade. Décimo 
Oitavo Assunto da Pauta:  Aprovação da criação do Grupo de Pesquisa em Micologia Médica da FURG 
na plataforma do Diretório dos Grupos de Pesquisa do CNPq. Área predominante: Ciências da Saúde e 
Medicina. Repercussões dos trabalhos do grupo: - Formação de recursos humanos capacitados para 
atuar no ensino, na pesquisa, na extensão e na prestação de serviço na área da Micologia Médica; - 
Contribuições técnico-científicas especialmente no âmbito de micoses endêmicas, sistêmicas e 
oportunistas; - Incremento técnico-científico no diagnóstico de doenças fúngicas na região, extremo sul 
do Brasil; - Ações de educação em saúde, fomento e participação em ações e políticas públicas de saúde 
que contribuem para o enfrentamento de doenças fúngicas na região sul do RS; - Difusão do 
conhecimento sobre Micologia Médica e divulgação científica em mídias sociais; - Participação em grupo 
de trabalho internacional (Sporothrix WG da International Society for Human and Animal Mycology - 
ISHAM), com atuação na produção e publicação de guideline no tema (DOI:10.1007/s42770-020-00365-
3); - Participação em projetos multicêntricos; - Parcerias interinstitucionais e internacionais 
estabelecidas, atuando em estudos conjuntos. - Prêmios científicos.  Líder do Grupo: Professora Melissa 
Orzechowski Xavier.  A Professora Daniela fala que o Grupo é bastante consolidado e há muito tempo, 
presta serviços junto ao Hospital Universitário, somente este ano a Prof. Melissa formalizou junto ao 
CNPq. O Prof. Cláudio fala que é evidente o trabalho que o Grupo da Micologia tem contribuído com os 
pacientes do Hospital Universitário.  O Prof. Flávio fala da importância da criação de mais um grupo de 
pesquisa, consolidado junto a FAMED. A Prof. Fabiane parabeniza a iniciativa da Prof. Melissa, salienta 
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que a docente está sempre atuando na pesquisa e também na extensão. Após o Senhor Diretor colocou 
em votação a criação do Grupo de Pesquisa em Micologia Médica da FURG na plataforma do Diretório 
dos Grupos de Pesquisa do CNPq, aprovado por unanimidade.  Décimo Nono Assunto da Pauta:  
Requerimento de abertura de vaga para professor substituto na área de População & Saúde. 
Solicitação do Professor Samuel, para suprir o encerramento do contrato da Prof. Pâmela. O Prof. Samuel 
agrade a oportunidade em trazer o assunto para a reunião, salienta a importância em manter um 
docente para a vaga da Prof. Pâmela. O contrato da docente foi de 2020 com término em dezembro de 
2021, atuando em quatro disciplinas na graduação do curso de Medicina: Metodologia de pesquisa, 
ofertada no primeiro semestre de 2020 e primeiro semestre de 2021 e Sistema de Informação em Saúde 
(SIS), ofertada no primeiro semestre de 2020 e primeiro semestre de 2021; Epidemiologia, ofertada no 
primeiro semestre de 2020 e primeiro semestre de 2021, e Bioestatística, ofertada no segundo semestre 
de 2020. Devido à pandemia pelo coronavírus, a participação nas disciplinas ocorreu de forma remota e 
síncrona, por meio de aulas expositivas e dialogadas. O Professor Samuel salienta que Área tem apenas 
cinco docentes efetivos e um substituto e salienta a importância em manter a vaga se houver 
possibilidade.  O Prof. Cláudio faz a leitura da Correspondência encaminhada pela Área de População & 
Saúde, expondo as conclusões da reunião realizada dia 01/09/2021 pela área, quando houve aprovação 
por unanimidade da necessidade de a área continuar com uma vaga de professor substituto, e justifica  
as demandas da área por professor.  Após a leitura o Prof. Cláudio faz alguns esclarecimentos: 1ª) 
Informa que a vaga da Profa. Pâmela foi oriunda do afastamento do Prof. Juraci que estava realizando 
atividades de Pós Doutorado e já retornou para a Universidade, já está integrado as atividades junto a 
Faculdade de Medicina. 2ª) Os Professores Substitutos eles são todos oriundos a cedências, afastamento, 
aposentadoria, exoneração  ou falecimento, no momento estamos com todos os editais  para concurso 
para Professor efetivo em curso,  a Universidade liberou a realização de concursos para Professor efetivo  
e todas essas vagas com exceção a vaga por falecimento do Prof. Nelson Riet, que ocorreu na semana 
passada, todas as outras vagas relativas a Professores efetivos estão todos editais abertos, com previsão 
de concurso imediato. O Prof. Cláudio fala que na medida em que algum professor efetivo seja 
contratado automaticamente a vaga de professor substituto será extinta, fato esse que deve ser 
considerado. E as outras vagas relativas à cedência de professores, a maioria são para EBSERH, que estão 
sujeitas também a continuidade ou não, tendo em vista nas próximas semanas teremos eleição para a 
Superintendência do Hospital Universitário e que é possível haver modificações na Administração do 
Hospital Universitário e nas cedências dos docentes que atualmente desenvolvem atividades no 
HU/EBSERH. A Prof. Fabiane fala que é justa a solicitação da área, mas temos que realizar uma discussão 
mais ampla, temos áreas em piores situações e esta discussão deveria ser com a presença de todos os 
coordenadores de áreas. O Prof. Samuel fala que a vaga da Prof. Pâmela veio de outro concurso, seu 
contrato foi prorrogado mesmo com o retorno do Prof. Juraci e concorda que cada área tem suas 
demandas seguindo a hierarquia. A Prof. Daniela fala que área é bastante envolvida com a pesquisa. O 
Prof. Cláudio complementa que fazia muito tempo que a Universidade não realizava concurso para cargo 
de professor efetivo e a PROGEP está começando a elaborar os editais  e a expectativa que os concursos 
inclusive de técnicos, sejam realizados até o final do ano ou no início do próximo ano, tendo em vista o 
período de restrição de contratação de servidores públicos, no período eleitoral. A Universidade está 
fazendo todo empenho para realização dos Concursos o mais rápido possível. O Prof. Cláudio sugere 
então que ser mais prudente aguardar a realização dos concursos em andamento e após realizaremos 
uma avaliação mais aprofundada com todos os Coordenadores de áreas, com definição na distribuição 
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das vagas não preenchidas. Foi colocada em votação a proposta de aguardar o resultado dos editais que 
serão abertos para após definir a distribuição das novas vagas de professores efetivos e substitutos 
aprovado por unanimidade.  Vigésimo Assunto da Pauta.  Assuntos Gerais: 1) O Prof. Cláudio informa 
que estará em férias no período de 14/10 a 08/11 e neste período a Direção da Faculdade de Medicina 
estará sob a responsabilidade da Profa. Fabiane Aguiar dos Anjos Gatti, membro mais antigo do 
Conselho da FAMED, no período de 14/10 a 24/10 e no período 25/10 a 08/11 Direção da Faculdade de 
Medicina estará sob a responsabilidade do Prof. Dr. Hsu Yuan Ting, Vice Diretor da Faculdade de 
Medicina, que estará retornando de férias dia 24/10.  2) Planejamento das atividades presenciais, o Prof. 
Cláudio fala que está sendo realizado o planejamento de retorno das atividades presenciais na 
Universidade.  Recebemos da PROGEP Memorando Circular com orientações quanto aos procedimentos 
para os servidores que necessitem permanecer em atividades remotas emergenciais. De acordo com as 
normativas da Universidade, os servidores, poderão permanecer desempenhando suas atividades 
remotamente, mediante auto declaração. O Memorando Circular foi enviado a todos docentes e técnicos 
da FAMED, para conhecimento. 3) O Prof. Cláudio informa que foi realizada Reunião com Direção, 
Coordenação do Curso de Medicina, Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde, 
Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Saúde Pública e Coordenação da Residência Médica, 
com a Prof. Lúcia Anello, Pró-Reitora da PROGEP, a pauta foi a preocupação de carência de servidores na 
secretaria da FAMED, principalmente com a probabilidade de cedência da Secretária Márcia. Nesta 
reunião foi sinalizada a possibilidade de um servidor que está ingressando na Universidade 
possivelmente seja lotado na FAMED.  4)  O Prof. Cláudio comunica a exoneração da Médica Psiquiatra 
Nathalia Tessele Barreto da Silva, que dava suporte ao atendimento aos alunos do Curso de Medicina, 
estamos organizando a realização de concurso para preenchimento da vaga.  5)  A Professora Fabiane 
informa que a Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, solicitou substituto para o Prof. Obirajara, por motivo 
de aposentadoria, era Coordenador do Projeto alunos Indígenas e Quilombolas, a Prof. Fabiane salienta 
que o Projeto existe na FAMED há mais de dez anos. A FAMED tem alunos bolsistas responsáveis por 
alunos indígenas e Quilombolas. E solicita se algum Professor tenha interesse em continuar com o 
Projeto. O Prof. Cláudio recomenda o envio de e-mail aos Coordenadores de Área para que seja dada 
ampla divulgação em todas as áreas.  Não havendo mais nada a tratar, o Senhor Diretor agradeceu a 
participação de todos os presentes e às onze horas e trinta e cinco minutos encerrou a reunião ordinária 
do Conselho da FAMED. Esta ata, após aprovada, será assinada pelo Senhor Presidente e por mim, que 
secretariei a Reunião. 
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